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	採用力強化セミナー
	受講 無料
	「準備」から「採用」、そして「定着」へ。
	人材確保・定着に必要な取り組みを、3つのフェーズで考えます。
	人材確保・定着を実現する3つのフェーズ
	2026年
	13:30～15:30
	空知管内に事業所のある 経営者・人事担当者等
	対面：20名　WEB：100名
	９月8日（火）
	北海道空知総合振興局　
	５階会議室

	対面×WEB　ハイブリッド方式
	ホームページまたは裏面の申込書をメール・FAXにて送付ください。
	TEL 011-251-3353




